Solicitud Electrénica de Ingreso o Reingreso

Para beneficiar a los usuarios de Internet, imprima esta solicitud y enviela la por correo o fax a la sucursal de su preferencia.

Direccion Postal

PO BOX 1865
Arecibo PR 00613-1865

Nombre:

Fax: 787-650-0103
Fax: 787-881-2720
Sucursal Hatillo Fax: 787-544-2670
Sucursal Berwind Fax: 787-257-0955
Sucursal Ave. Domenech Fax: 787-751-0132
Sucursal Bayamoén Fax: 787-474-2674

Sucursal Oficina Central
Sucursal Santana

Seguro Social:

Fecha de Nacimiento:

Lugar de Nacimiento:

Sexo: [ Masculino Q Femenino

Tipo de Identificacion: O Licencia de Conducir O Otros

Lugar de emisién Numero

Incapacitado: asi dNo

Fecha Vencimiento

Estado Civil: U casado U separado U no casado (incluye soltero, viudo, divorciado)

Nombre del Cényuge:

Dependientes:

Correo Electrénico:

Direccion Postal:

Direccion Residencial:

Teléfono Residencial:

Celular:

Empleo-Nombre del patrono o empresa:

Direccion postal del empleo:

INFORMACION DE EMPLEO DEL SOLICITANTE

Direccion fisica del empleo:

Puesto:

U Regular UTemporero O Parcial dContrato

Jefe Inmediato:

Teléfono Oficina:

Afos en el empleo:

Salario Mensual bruto:

Otros Ingresos:

Concepto:

INFORMACION DE UN FAMILIAR (que no viva con usted)

Nombre:

Direccion Postal:

Direccion Fisica:

Parentesco:

Tel. Residencia:




Por la presente solicito se me admita como socio de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Manuel Zeno Gandia sujeto a las
disposiciones de las Clausulas de Incorporacion y al Reglamento Interno de ésta. Certifico que la informacion
suministrada por mi es correcta y reconozco que cualquier informacién falsa que haya suministrado en esta solicitud
puede ser utilizada en mi contra bajo los delitos de perjurio y las leyes de Puerto Rico y Estados Unidos. Autorizo a la
Cooperativa a investigar y comprobar cualquier referencia sobre mi crédito y responsabilidad financiera.

DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO: Deberes y Derechos de los Socios

* A participar con voz y voto en las asambleas sobre bases de igualdad, respeto mutuo y decoro;

* Elegiry ser electo para desempefar cargos en los cuerpos directivos de la Cooperativa;

e Utilizar los servicios de la cooperativa;

* Estar informado del estado de situacion financiera de la cooperativa y de las operaciones y actividades que ésta
lleva a cabo;

* Conocer el estado de sus cuentas, haberes y transacciones en la cooperativa;

* Participar de forma equitativa en la distribucion de los sobrantes, cuando los hubiere, acorde con las normas que
apruebe la asamblea general,

* Recibir, al ingresar como socio, copia del reglamento de la Cooperativa, de los documentos que entrega y las
normas del funcionamiento de la Cooperativa;

e Cumplir con las Clausulas de Incorporacidn, con el Reglamento General y con las obligaciones impuestas en
esta ley;

e Efectuar las aportaciones periédicas a la cuenta de acciones segun lo disponga el Reglamento General de la
Cooperativa;

e Velar por los intereses de la cooperativa y por buen crédito y confianza publica de la misma;

e Cumplir con todo contrato, convenio, compromiso u obligacién social o pecuniaria que contraiga con la
Cooperativa;

* Desempeiar responsablemente las funciones de los cargos para los cuales sea electo o designado y asistir
puntualmente a las reuniones de los comités a que pertenezcan.

Firma: Fecha:

Para Uso Exclusivo de la Cooperativa

Recibido por Fecha

Procesado por Fecha

Q Aprobado Q Denegado L Pendiente




